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	ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ПЕТРА ВЕЛИКОГО»



ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ НАУЧНОГО РАБОТНИКА
ИНСТИТУТ МАШИНОСТРОЕНИЯ, МАТЕРИАЛОВ И ТРАНСПОРТА
НТК «Новые технологии и материалы»
Ведущий научный сотрудник, 1 шт.ед. VAC 150106
Требования к квалификации: Высшее профессиональное образование и наличие степени доктора или кандидата наук; наличие научных трудов или авторских свидетельств на изобретения, а также реализованных на практике крупных проектов и разработок
Отрасль науки: Науки о материалах
Тематика исследований: Исследование микроструктуры и свойств конструкционных металлов и сплавов, вопросы материаловедения в нефтегазовой области
Владение иностранным языком: Intermediate (английский)

Задачи: 
· Научное руководство: Руководство проведением исследований, разработка научно-технических решений, выбор методов и средств исследований. Распределение ролей и задач: постановка конкретных задач членам рабочей группы в соответствии с их компетенциями и общим планом, Планирование этапов работы, сроков, совещаний (планерок). Обеспечение координации между участниками. 
· Регулярный мониторинг хода работ, анализ промежуточных результатов, оперативное выявление отклонений от плана и внесение необходимых корректив в методы или подходы. Консультирование и поддержка: Решение сложных методических и технических вопросов, возникающих у исполнителей в процессе работы. Наставничество. Руководство глубоким анализом результатов, их сопоставление с исходной гипотезой и данными других исследований. Формулировка научных выводов. Планирование и организация исследований: Четкое определение научной или практической проблемы. Определение целей и задач исследования. 
· Выделение объекта и предмета исследования. Участие в составлении планов и методических программ исследований и разработок: определение объекта исследования, список материалов и оборудования, составление плана проведения исследования. Определение сферы практического применения результатов исследований. Координация деятельности соисполнителей. 
· Проведение исследований: Разработка решений научных проблем. Поиск оптимальных методов проведения исследований. Сбор, обработка, анализ и обобщение научно-технической информации, передового опыта и результатов экспериментов. Проведение научных работ по тематике подразделения. Создание объектов для исследований со строгим соблюдением технологии (калибровка принтера, подготовка материалов, обеспечение одинаковых условий для всех серий). 
· Подготовка результатов: Подготовка практических рекомендаций по использованию результатов исследований. Обработка и систематизация данных: Преобразование данных в графики, диаграммы, таблицы. Проведение расчетов (определение средних значений, стандартных отклонений, прочностных характеристик). Подготовка и оформление отчетов, публикаций и других научных материалов.
Общий объем научно-исследовательских и опытно- конструкторских работ, всего: в т.ч. по заказу иностранных организаций – не менее 10 млн. руб.; количество грантов, договоров на выполнение научных работ – 2; количество научных статей, предполагаемых к опубликованию в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах: РИНЦ, Web of Science, Scopus – 4.
Условия:

Должностной оклад: 97 100 рублей/месяц 
Трудовой договор: срочный по 30.04.2029
Прием заявок для участия в конкурсе осуществляется на официальный адрес электронной почты Дирекции по работе с персоналом hrdep.nr@spbstu.ru по 10.04.2026.
Научные работники избираются на заседании конкурсной комиссии.

Дата и время проведения конкурсной комиссии: 15.04.2026 в 10-00 
Лица для получения дополнительных справок:

Фамилия, имя, отчество: Раченко Карина Николаевна
E-mail: hrdep.nr@spbstu.ru
Телефон: +7 (812) 552-36-55
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