Руководителю Дирекции по работе с персоналом М. В. Пахомовой



	ЗАЯВКА НА ПОДБОР ПЕРСОНАЛА

	Дата открытия вакансии
	

	Название должности
	

	Подразделение
	

	Подразделение 2 уровня
	

	Наличие вакансии в ШР 
	  да        нет

	Количество человек
	

	Наличие должностной инструкции 
	  да         нет

	Характер приема и условия труда 
	 бессрочный трудовой договор
 срочный трудовой договор
 дистанционная работа     
 неполное рабочее время

	Рабочее место (адрес)
	

	Рабочее время
	

	Заработная плата (gross)
	

	Наличие командировок
	 да         нет

	Основные требования, предъявляемые к должности:
 - образование
 - опыт работы
 - деловые и личностные качества, компетенции
 - знание ин. языков
 - знание ПО
 - дополнительные требования
	

	Основные должностные обязанности 
	

	Готовность рассматривать студентов Университета
	  да     нет

	Направления подготовки студентов
	

	Сотрудники, участвующие в процессе собеседования с кандидатом (ФИО, контакты) и порядок проведения собеседований

	

	


	Инициатор Заявки (ФИО, должность, контакты):


	Согласование
	Ф.И.О.
	Должность
	Подпись

	Непосредственный руководитель
	
	
	

	Руководитель подразделения 
(если отлично от Инициатора)
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